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PROGRAMMA ERASMUS+
Ambito Istruzione e Formazione Professionale (VET) STAFF
Mobilita individuale a fini di apprendimento (KA1)

PROGETTO

MARCHE DI CHARME 2021
2021-1-IT01-KA121-VET000010228

VERBALE DI SELEZIONE
LLS. PANZINI — Senigallia (AN)

DENOMINAZIONE ATTIVITA: Bando per la mobilita dello staff- Attivita job shadowing

Il programma di tre giorni di job shadowing sara tenuto presso un importante Istituto di formazione
tecnica e professionale di Valencia, che offre la formazione secondaria superiore e post diploma
(grado medio e grado superior). Si prevedono incontri tra docenti per scambio di buone pratiche e
visita alle strutture. osservazione e affiancamento durante alcune lezioni.

N° PARTECIPANTI PREVISTI: §

1. REQUISITI RICHIESTI DAL BANDO DI SELEZIONE

1. Avere rapporto contrattuale stabile con la scuola (contratto a TI e titolarita di servizio) 2. Avere
conoscenze linguistiche adeguate a partecipare al programma (minimo richiesto il livello B2
autocertificato in inglese; il possesso di certificazione ufficiale sara titolo preferenziale). Titoli
preferenziali a) Partecipare o avere partecipato a progetti internazionali dell’istituto di appartenenza
nell’ultimo quinquennio b) altri titoli, indicati nel CV, dai quali si possa evincere la presenza di
esperienze e competenze utili ad ottimizzare 1’impatto della partecipazione al progetto. La
valutazione dei requisiti e dei titoli ¢ di esclusiva competenza della commissione e insindacabile. I
partecipanti, al rientro, sono tenuti alla compilazione di un questionario finale Erasmus (Participant

Report) sulla nuova piattaforma Beneficiary Module.
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2. INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE

Luogo e data: Senigallia 26 ottobre 2022

a) Candidature pervenute: 9

>Paesi di destinazione VALENCIA ( Spagna)

a.l delle quali sono risultate AMMISSIBILI: 9
b.2 delle quali sono risultate NON AMMISSIBILL: 0

b) Criteri di selezione

La selezione ¢ stata fatta tramite I’analisi dei form di candidatura e dei curricula pervenuti.
I criteri di selezione sono stati:
¢ Essere in possesso di una certificazione linguistica ufficiale di livello B1 (p.ti 10)
e Partecipare o aver partecipato a progetti internazionali dell’istituto di appartenenza
nell'ultimo quinquennio ( p.ti 4 fino ad un massimo di 3 progetti)
e Avere competenze di tecnologie informatiche, certificazione ECDL (p.ti 3)
e CV, e altri titoli attinenti dai quali si possa evincere la presenza di esperienze e
competenze utili ad ottimizzare 'impatto della partecipazione al progetto (fino a p.ti
3, un punto a titolo)

¢) Definizione ammessi al progetto

PAESE DI DESTINAZIONE Punteggio Esito
VALENCIA Spagna

Moscioni Silvia 25 positivo
Freddo Alessandro 19 positivo
Manna Lorena 18 positivo
Piermarioli Claudia 16 positivo
Campagna Claudia 15 positivo
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Allegrezza Silvia 13 riserva
Lucchetti Silvia 12 riserva
Rossi Giancarlo 10 riserva
Piacentini Manuela 10 riserva

Visto dei componenti della Commissione

NOME E COGNOME FIRMA

Ds Alessandro Impoco

Prof.ssa Michela Minnoni

Prof.ssa Susanna Angeletti

Luogo e data
Senigallia 26/10/2022

Il Responsabile del procedimento



